
 

PROJEKTINGENIEUR MSR- / ELEKTROTECHNIK 
M/W/D | FÜR NUKLEARE RÜCKBAUPROJEKTE | GRUPPE RGV 
 
UNSER UNTERNEHMEN 
Die JEN ist ein Unternehmen der EWN Gruppe und steht für den sicheren Rückbau kerntechnischer Anlagen und die 
zuverlässige Entsorgung dabei anfallender Reststoffe und Abfälle. Verstärken Sie unsere kompetenten Teams bei der 
Erfüllung dieser verantwortungsvollen Aufgabe in einem außergewöhnlichen Arbeitsumfeld. 
 
IHRE AUFGABEN IHR PROFIL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VERMERKE 
 
 
 
 INTERESSE GEWECKT? 
UNSER ANGEBOT  
 
 
 
 
 
 
 

 

Unterschiede bereichern uns. Wir fördern Chancengerechtigkeit.  
Bitte bewerben Sie sich mit Ihren vollständigen und 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellungen und dem frühestmöglichen Eintritt, per  
E-Mail unter personal@jen-juelich.de bis zum 25.08.2021 unter 
der Kennziffer 1-049-2. 
 
JEN  |  Jülicher Entsorgungsgesellschaft für Nuklearanlagen mbH 
Personalwesen 
www.jen-juelich.de 

• Planung, Durchführung und Steuerung von Vorhaben im 
Bereich Stilllegung und Rückbau kerntechnischer 
Anlagen 

• Erarbeitung von technischen Konzepten (z. B. 
Ersatzmaßnahmen) sowie fachspezifische 
Detailplanungen 

• Termin- & Ressourcenplanung von Teilprojekten bzw. 
Vorhaben 

• Erstellung von Leistungsbeschreibungen zur Beschaffung 
von Fremdleistungen 

• Durchführung von Sonderaufgaben  

• Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches 
Hochschulstudium Bereich MSR- / Elektrotechnik oder 
vergleichbare Fachrichtung 

• Nachweisliche Erfahrungen bei der Erstellung von 
Planungsunterlagen (technischen Beschreibungen, 
Zeichnungen, Berichten, Konzepten, Arbeitsablaufplänen etc.) 

• Kenntnisse einschlägiger technischer Regelwerke 

• Kenntnisse in der Projektplanung und im Umgang mit  
MS- Project und CAD wünschenswert 

• Idealerweise Erfahrungen bei der Vergabe von Aufträgen und 
im Bereich des technischen Controllings 

• Vergütung gemäß Tarifvertrag 

• Sozialleistungen (z. B. Jahressonderzahlung) 

• Flexible Arbeitszeitmodelle 

• Betriebliche Altersvorsorge, Unterstützung von Fort- und 
Weiterbildungsmaßnahmen, gesundheitsfördernde 
Maßnahmen und vieles mehr 


